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Anexa 10

Evaluarea se face tinand cont de incadrarea raspunsurilor in categoria nesatisfacator (1-3p),

satisfacator (4-7p), bine (8-10p), nu a raspuns (0p).

Nr. Criteriu Explicatii Punctaj | Punciaj
Crt. maxim obtinut
1. | Prezentarea Candidatut prezinta informatii despre el 0-10
candidatului / ea, impreuna cu un atribut cheie {pasiune /
experienta / cunostinte / interese relevante
pentru domeniul afacerii).
2. | Ceurmareste Candidatul prezinta ce doreste sa faca prin 0-10
candidatul sa faca intermediul proiectului si cum adauga valoare prin
prin implementarea | produsul / serviciul sau.
planului de afacere
3. | Diferentierea fata Candidatul prezinta cum se diferentiaza fata de 0-10
de concurenta concurenta.
Obiectivele afacerii | Candidatul prezinta obiectivele SM.A.R.T. ale afacerii | 0-10
5. | Sustenabilitatea Candidatul prezinta argumente convingatoare 0-10
afacerii ' privind sustenabilitatea afacerii pe termen mediu
si lung.
6. | Motivatia Candidatul prezinta motivele pentru care 0-10
candidatului privind | considera ca merita se fie ales a finantare.
implementarea
planului de afacere
7. | Incadrarea in timpul | Candidatul s-a incadrat in timpul alocat. 0-10
alocat
8. | Evaluareade Candidatul a fost credibil si convingator pe 0-30
ansamblu a parcursui prezentarii, a oferit raspunsuri precise
prezentarii si bine justificate, cunoaste planul de afacere.

Observatii:




