FUNDATIA

RAPORT DE ACTIVITATE 2021

In pofida crizei si incertitudinilor generate de pandemia
COVID-19, Fundatia Amfiteatru a continuat consolidarea
programelor sale traditionale si in 2021. Cu siguranta, una din
provocarile anului trecut a fost adaptarea rapida la ,,noua
normalitate”, iar faptul ca ne-am respectat intocmai
angajamentele profesionale si sociale asumate confirma acest
lucru.

Ca organizatie centrata pe om, am proiectat si implementat programe si actiuni cu
caracter local si ne-am concentrat asupra problemelor din viata reala. Cum am
facut-o? Combinand expertiza cu schimbul de experienta, folosind acumularile din
programele de dezvoltare locala, culturale, editoriale si de sanatate.

2021 a fost si anul in care am decis sa nu mai actionam doar in calitate de profesori
si experti, ci si ca facilitatori si mentori. Ne-am schimbat putin optica si am decis sa
lucram direct cu cei care ne sunt beneficiari, in scopul de a-i ajuta sa-si transforme
ei insisi contextul (social, economic, administrativ-politic). in acest sens, am
introdus pentru prima oara in proiectele si programele noastre componenta de
empowerment si actiune civica. Asa s-au nascut proiecte precum ,Nucleo — Actiune
in Ferentari” sau , Avdives Khetanes”.



Tot in 2021, ne-am asumat fuzionarea programelor pe care le derulam, aducand din
fiecare in parte, in implementarea proiectelor, componente, experti si know-how
specific. Asa am adus teatrul in proiectele de dezvoltare locala. Asa am adus
continut jurnalistic in proiectele sociale. Si asa am adus in proiectele culturale
expertiza din organizarea si gestionarea grupurilor tinta.

Fundatia Amfiteatru si-a propus sa coaguleze nuclee de profesionisti din mai multe
domenii (cultura - sanatate) si sa ii interconecteze prin actiunile pe care le
deruleaza. Din acest punct de vedere, 2021 a insemnat si trecerea de la organizatia
care doar facea, la organizatia care face, conecteaza si mentoreaza. Demersurile
noastre au in spate studii si analize concepute anume pentru problemele si nevoile
fiecarei comunitati. Aici, la Amfiteatru, nu aplicam retete, ci personalizam tot ceea
ce facem.

La nivel local, am optat pentru o abordare cuprinzatoare, trans-sectoriala, implicand
toti actorii—atat reprezentanti ai autoritatilor publice, cat si alti detinatori informali
de influenta, organizatii ale societatii civile, parteneri de afaceri si de dezvoltare.
Lucram ,la firul ierbii” cu localnicii si incercam sa-i ajutam sa-si rezolve singuri
problemele (Nucleo & Avdives, khetanes). Pentru noi ceea ce am inceput in 2021
reprezinta o schimbare de optica destul de importanta.

Procesul de interventie este orientat spre actiune si conceput in jurul problemelor
concrete, iar Fundatia si-a asumat o vocatie antreprenoriala. Ajutam participantii
(parteneri, beneficiari, clienti, etc.) sa dezvolte moduri concrete de lucru si oferim
mentorat si consiliere.

Combinam expertiza in continut cu cea in furnizarea de formare profesionala si ne
conectam la nivel global cu perspectiva locala, impletind partea teoretica cu cea
practica. Si facem acest lucru facilitand un schimb activ de cunostinte si experiente
prin exercitii, intalniri, forumuri, cursuri, vizite de studiu si metode inovatoare de
colaborare.

BREF 2021

Ceea ce am indraznit a fost sa interconectam mai bine oameni si comunitati,
sa facilitam si incurajam interdisciplinaritatea, sa crestem proiecte si
interventii colaborative. Nu in ultimul rand, ne-am asumat un anumit tip de
asistenta catre ONG-urile mai mici, oferindu-le umbrela institutionala,
consiliere si sprijin pentru atragerea finantarilor.

Ceea ce am reusit a fost sa continuam articularea programelor prin
concentrarea lor in interventii integrate, la nivel de comunitati profesionale sau
teritoriale. Actiunea orizontala, diversificata, orientata spre un public larg dar
mai greu definibil, incepe sa fie inlocuita de cea verticala, de nisa, cu public
»iinta”, obiective limpezi si rezultate tot mai cuantificabile.


https://www.nucleoferentari.ro/despre-proiect/
https://www.avdiveskhetanes.ro/despre/

PRODUSE S| PROGRAME NOU LANSATE iN 2021

Observator Turistic

Observatorul Turistic este cel mai recent produs lansat in cadrul programului
»Ospitalitate productiva”. Un instrument util, care pune la dispozitia celor interesati
informatii de piata privind luarea deciziilor in sectorul public sau oportunitatile de
dezvoltare a companiilor si profesionistilor din industria ospitalitatii si domeniile
conexe.

Programul editorial propune si un Raport Lunar, document ce sintetizeaza cele mai
importante preocupari teoretice si practice in legatura cu ospitalitatea. Utilizam
materiale din surse publice romanesti si internationale, statistici, studii, analize si
cercetari proprii. Ultimul raport, publicat la finele anului, poate fi accesat aici.
Lansarea produsului a avut loc in august 2021, iar Buletinele Lunare au ajuns sa fie
citite de peste 1.000 de persoane, profesionisti din domenii conexe ospitalitatii
productive.

Mai multe detalii pe https://observatorturistic.ro

intalnirile Amfiteatru

Anul 2021 a probat inca o data, daca mai era cazul, importanta dezvoltarii si
abilitarii locale. Noua serie de conferinte online intitulata Intalnirile Amfiteatru” vine
sa raspunda acestei nevoi. Scopul programului nostru este de a valorifica resursele
comunitatilor intr-un mod multidisciplinar si interactiv, menit sa activeze capitalul
uman si social, sa genereze bune practici de utilizare a productiei materiale si
imateriale locale.

Printre temele acoperite s-au numarat modelele de dezvoltare a comunitatilor,
capitalului uman si celui social, ospitalitatea productiva, turismul responsabil,
antreprenoriatul si digitalizarea.

Astfel, in perioada aprilie-decembrie 2021, au avut loc 7 evenimente, la care au
participat peste 200 de persoane. Rezumatele pot fi urmarite pe canalul YouTube al
Fundatiei Amfiteatru.

Marturisim ca aceste idei au stat la baza programelor si proiectelor noastre de mai
mult timp. Pandemia ne-a fortat insa, poate brutal, sa insistam asupra celor doua
axe de interventie in comunitati: educatia si antreprenoriatul. Promitem ca vom
continua sa valorificam acumularile comune impreuna cu partenerii nostri
traditionali, ramanand totodata deschisi catre noi colaborari.

Programul de internship

Acest program a fost lansat in toamna anului 2021 si se adreseaza tinerilor aflati la
inceput de drum, cu scopul de a le facilita accesul la un mediu profesional in care
pot dobandi experienta relevanta. Cum noi punem accent pe dorinta de invatare si
responsabilizare, va exista o implicare directa a lor in proiectele pe care le derulam.
Pe parcursul programului, participantii vor avea posibilitatea sa invete direct de la
specialisti, sa isi consolideze competentele si abilitatile.

Programul are un caracter permanent, Fundatia fiind actualmente in cautare de
interni pentru urmatoarele domenii: jurnalism si studii culturale; ospitalitate
productiva; politici publice; stiinte socio-umane; sanatate; marketing si contabilitate;
implementare programe europene.


https://www.fundatia-amfiteatru.ro/primul-raport-lunar-al-observatorului-turistic/
https://observatorturistic.ro/wp-content/uploads/2022/01/Observatorul-Turistic-RAPORT-LUNAR-Decembrie-2021.pdf
https://observatorturistic.ro/
https://www.youtube.com/channel/UCa5PoyLzHDmI5H1VGlpTUhg/videos
https://www.youtube.com/channel/UCa5PoyLzHDmI5H1VGlpTUhg/videos

SINTEZA REZULTATELOR
DEZVOLTARE LOCALA

Daca dezvoltarea reala incepe la nivel local, atunci 2021 a fost, si pentru noi, un an

intens si provocator.

Prin programele dedicate dezvoltarii sociale pe care le avem, urmarim interventii

sociale integrate in domenii sociale relevante, respectiv educatie, ocupare, servicii

sociale si socio-medicale, locuire si favorizarea accesului la informare privind
drepturile sociale si cetatenesti ale membrilor comunitatii.

Pentru beneficiari vizam efecte pe termen lung— efecte sociale la nivel de familie,

nu doar la nivel de individ, prin combaterea starii de marginalizare; efecte

economice, prin integrarea pe piata muncii si promovarea economiei locale prin
demararea de afaceri locale.

lata cateva din rezultatele inregistrate in 2021:

* Formarea unui grup de actiune comunitara in cartierul Ferentari (Zonele Tunsu
Petre, Zabrauti, Aleea Livezilor, lacob Andrei, Aleea Sureanu, s.a.m.d.), compus
din 30-40 de persoane active;

* Derularea cu succes a doua campanii de advocacy: prima, vizand deratizarea in
cartierul Ferentari, iar cea de-a doua, instalarea de limitatoare de viteza pe
strada Zabrautului;

* 5 petitii depuse la registratura Primariei Sector 5, de catre grupul de actiune
comunitara, privind diverse probleme cu care se confrunta cartierul Ferentari
(luminat public, asfaltare, anvelopare blocuri, amenajare parcuri);

* 10 specialisti din Belin si Bucuresti, pregatiti in tehnici de incluziune a romilor;

* 110 copii din Belin au beneficiat de 80 de ore de educatie remediala, precum si
de 3 ateliere de activitati extracurriculare;

* 110 copii din Belin si 140 din Bucuresti (Ferentari) au beneficiat de un program
de vara de 1 luna, care a inclus ateliere de fotografie, educatie civica, pictura,
dans, muzica, atelier de stiinta, etc.;

* Programe integrate pentru 320 de varstnici in vederea cresterii gradului de
incluziune sociala si imbunatatirea calitatii vietii;

* Sprijin pentru 1.600 de persoane din comunitatile marginalizate, cu acces dificil
la asistenta medicalg;

* 300 de adulti din Ferentari au beneficiat de servicii de sanatate gratuite;

* Interventii integrate la nivelul comunitatilor marginalizate in vederea reducerii
numarului de persoane aflate in stare de saracie si excluziune sociala (au fost
cuprinse peste 1.600 de persoane);

* Interventii de infrastructura la nivelul comunitatilor marginalizate (peste 130 de
persoane si-au imbunatatit conditiile de locuit);

* Interventii educationale la nivelul comunitatilor marginalizate (peste 90 de
profesori au beneficiat de serviciile educationale);

* Interventii in domeniul antreprenorial (sprijinirea antreprenoriatului in comunitatile
marginalizate prin infiintarea a 105 firme locale);



CULTURA SI INDUSTRII CREATIVE

Dedicat artelor performative, CALEIDO este un program care celebreaza
diversitatea sub toate formele ei. Atacam problemele sociale folosindu-ne de armele
empatiei, dand voce celor mai vulnerabili dintre noi. Ceea ce a inceput ca un festival
de teatru s-a transformat rapid intr-o platforma pentru felurite dar la fel de valoroase
VOCi.

La Caleido selectam si producem doar spectacole care abordeaza subiecte
»,heconforme”, care pun degetul pe probleme sociale si culturale acute sau care
provoaca (si uneori chiar contesta) naratiunile dominante. Coagulam artisti cu
estetici si din medii foarte diferite, urmarind sa obtinem abordari inovatoare ale
stilurilor artistice deja consacrate.

Pe langa Caleido am inceput sa ne implicam si in dezvoltarea comunitatii artistice—
prin productii, prin sprijin catre trupe si teatre independente, prin consiliere si
consultanta.

Festivalul Caleido

Timp de cinci zile, intre 21-25 mai 2021, doua sali de spectacol ale Capitalei au
gazduit Festivalul Caleido. In cadrul acestuia au fost prezentate publicului—in mod
gratuit, de pe platforma vimeo.com/caleido—20 de spectacole de teatru, dans si
performance: Pe eil, Libretto Impostura, American Gypsy, Reverse discourse, Infinit
pozitiv, Magic is a condition that kills people in all kinds of performative hazards,
Uitasem, Singing Bodies’ Trilogy, Limite, Nu toti sunt eroi, Domeniul luptei, APR
[Adoratie Performance-ului Radical], Pelicanul, Bildungswoman, Singuratatea
pietrelor, Aleea stereotipurilor, Domnisoara lulia, Bambina, regina florilor, Daughters,
Neverland.

Participantii la spectacole le-au putut accesa cu usurinta, gratuit, intrand pe
vimeo.com/caleido, link care a fost preluat constant si pe Facebook Caleido.

In perioada festivalului, au fost publicate pe platforma caleido.ro 20 de podcasturi
“Caleido Talks” deja inregistrate in perioada de dinaintea inceperii festivalului.
Inregistrarile pot fi accesate gratuit, in continuare, pe platforma caleido.ro.

Rezultate obtinute: 3.335 de participanti la spectacolele din festival, 722 la Caleido
Talks; 94 de artiste si artisti (actori, regizori, performeri, dansatori) care au sustinut
spectacolele, dintre care 6 au fost implicati in productia unuia nou—APR [Adoratie
Performance-ului Radical]; circa 3800 de persoane au citit materialele/ editorialele
publicate pe www.caleido.ro.

Turneul Caleido

in lunile noiembrie-decembrie 2021, au avut loc 7 reprezentatii ale productiilor
Caleido Domnisoara lulia si APR [Adoratie Performance-ului Radicall.


https://vimeo.com/caleido
https://vimeo.com/caleido
https://www.caleido.ro/
https://www.caleido.ro/

Domnisoara lulia s-a jucat la Teatrul Dramatic Fani Tardini din Galati (12 noiembrie),
la Teatrul Toma Caragiu din Ploiesti (19 noiembrie), la Teatrul Maior Gheorghe Pastia
(11 decembrie) si de 2 ori la Teatrul Unteatru din Bucuresti (18 si 19 decembrie).
APR [Adoratie Performance-ului Radical] s-a jucat la Unteatru pe 11 si 12
decembrie.

Participanti fizici la cele 7 reprezentatii din cadrul Turneului Caleido: 547;
Audienta online a campaniei de comunicare si promovare: 45.285 de persoane;
Memobrii echipelor artistice care au fost implicate in spectacole in cadrul Turneului
Caleido: 11 artisti si artiste.

PARTNERIATE, RETELE, CLUSTERE
Clusterul Medical Sanatate Romania

Clusterul Sanatate Romania reuneste unitati sanitare de top, furnizori de servicii
medicale, organizatii profesionale, unitati de invatamant superior si de cercetare
stiintifica, facilitatori de sanatate, organizatii catalizator, etc. Acesta se afla intr-o
relatie profesionala activa cu alte entitati medicale sau care desfasoara activitati
conexe domeniului medical, cu scopul comun de a promova cel mai inalt nivel de
calitate si siguranta in asistenta medicala acordata pacientilor. Interventiile
Clusterului Sanatate Romania vizeaza consolidarea increderii in calitatea si
siguranta serviciilor medicale realizate de catre memobrii sai, pentru pacientii din
Romania si din strainatate.

Clusterul GlocalRO

Scopul principal al clusterului este acela de a creste reputatia si de a consolida
increderea in calitatea produselor si serviciilor locale pentru clientii din Romania si
din strainatate. Clusterul reprezinta o fereastra de oportunitate, servind ca
instrument de dezvoltare economica durabila, prin afirmarea potentialului antropic si
natural al teritoriului.

Retele de lucru

Fundatia Amfiteatru este membru activ intr-o serie de clustere, retele si GAL-uri
(grupuri de actiune locala):

* Fabrica de Sanatate — Cluster Inovativ;

* Clusterul Regional Balneoturistic Transylvania;

* Clusterul de Turism de Sanatate Oltenia;

* Reteaua clusterelor de sanatate MEDRO;

* Clusterul Balcanic de Turism de Sanatate;

* ICRT - International Centre for Responsible Tourism;

*  GAL - impreuna dezvoltdm Sectorul 5.



MULTUMIRI

Fundatia Amfiteatru multumeste membrilor comunitatilor, partenerilor si
finantatorilor cu care am lucrat in anul 2021. Cu o mare parte dintre acestia vom
continua sa dezvoltam programe si in anii urmatori.

Comunitati

Regiunea Centru (judetele Alba, Brasov, Covasna, Harghita, Mures, Sibiu), judetul
Constanta, Belin Vale (Covasna), Crivat (Calarasi), Letca Noua (Giurgiu), Racovita
(Sibiu), Bucuresti — Sectorul 5, cartierul Ferentari, cartierul Amurgului.

Parteneri de proiecte

Primaria Letca Noua si Scoala Gimnaziala Letca Noua; Primaria Crivat si Scoala
Gimnaziala "Nicolae Petrescu” Crivat; Primaria Belin si Scoala Gimnaziala "Boloni
Farkas Sandor” Belin, Primaria Racovita, Asociatia En-Joy Education, Primaria
Sector 5, Gradinita Nr. 54 "Mihai Eminescu”, Gradinita Nr. 34, Gradinita Nr. 245,
Gradinita Nr. 53, Scoala Gimnaziala cu Gradinita Nr. 144, Gradinita Nr. 169 Paradisul
Verde, Scoala Gimnaziala Nr. 125, Fundatia Caminul Phillip, RomActiv Business
Solutions, Asociatia Europas, Institutul de Pneumoftiziologie ,Marius Nasta”,
Consiliul Judetean Giurgiu, AJOFM Constanta, AJOFM Covasna,

ASIMCOV, Asociatia Respiro — Human Rights Research Center, Arte Development &
Management, Asociatia Omnia Photo, Lise Wulff, Asociatia CEDCA.

Finantatori
Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman, UMP Cultura,
Fondul Roman de Dezvoltare Sociala, Fundatia pentru Dezvoltarea Societatii Civile.

PROIECTE DERULATE, INCHEIATE SAU LANSATE iN ANUL 2021

»Masuri integrate pentru dezvoltarea si valorificarea potentialului comunei Letca
Noua”, proiect care ajuta la dezvoltarea socio-economica echilibrata a comunei
Letca Noua (judetul Giurgiu), prin oferirea de programe integrate de formare
profesionala, mediere pe piata muncii si promovarea economiei locale.

,Dezvoltarea comunei Crivat prin masuri integrate”, proiect ce contribuie la
dezvoltarea socio-economica echilibrata a comunei Crivat (judetul Calarasi), prin
programe integrate de formare profesionala, mediere pe piata muncii, programe
educationale pentru copii si promovarea economiei locale prin demararea de noi
afaceri locale.

,Dezvoltare locala integrata in comuna Belin”, proiect ce vizeaza dezvoltarea socio-

economica echilibrata a comunei Belin (judetul Covasna), prin oferirea de programe

integrate de formare profesionala, mediere pe piata muncii si promovarea economiei
locale prin demararea de noi afaceri locale.

»Cresterea calitatii vietii varstnicilor din Bucuresti si promovarea imbatranirii active
prin furnizarea de servicii sociale”, proiect al carui obiectiv general este cresterea
incluziunii sociale si imbunatatirea calitatii vietii pentru persoanele varstnice din



municipiul Bucuresti care apartin categoriilor vulnerabile si depasirea situatiei de
vulnerabilitate prin furnizarea de servicii sociale/medicale/socio-profesionale.

,Dezvoltare integrata Racovita”, proiect ce tine de interventia sociala integrata in
domenii sociale precum ocupare, servicii sociale si socio-medicale, locuire i
favorizarea accesului membrilor comunitatii la informarea privind drepturile lor
sociale si cetatenesti.

-#FAPTE: Regenerare Urbana Amurgului”, proiect ce contribuie la cresterea
accesului si participarii la educatie, solutionarea problemei studiilor/formarii
profesionale si a ocuparii, imbunatatirea conditiilor de locuire, cresterea accesului la
servicii sociale si imbunatatirea starii generale de sanatate a populatiei.

,#FAPTE: Infiintare grupe de ante prescolari la Gradinita Nr. 54, Gradinita Nr. 34 si
Gradinita Nr. 245”, proiect care urmareste cresterea participarii la invatamantul ante
prescolar, cu accent pe copiii minoritatii roma si cei din mediile marginalizate si
dezavantajate ale sectorului 5 din Bucuresti.

,#FAPTE: Infiintare grupe de ante prescolari la Gradinita Nr. 53, Scoala Gimnaziala
cu Gradinita Nr. 144 si Gradinita Nr. 169 Paradisul Verde”, proiect ce vizeaza
cresterea participarii la invatamantul ante prescolar cu accent pe copiii minoritatii
roma si cei din mediile marginalizate si dezavantajate ale sectorului 5, Bucuresti.

»Dialogul intercultural si cresterea accesului publicului la cultura”, proiect care a
vizat organizarea de evenimente culturale (teatru, performance, fotografie), la care
spectatorii au luat parte fizic in Bucuresti, Galati, Ploiesti, dar si online, pe platforma
Vimeo.

~Avdives, khetanes” (,Astazi, impreuna”) este un proiect care are ca scop cresterea
calitatii vietii, incluziunea si abilitarea comunitatilor de romi din doua zone
marginalizate ale Romaniei—comuna Belin, judetul Covasna, si cartierul Ferentari,
Bucuresti.

»Nucleo — Activare in Ferentari” este un proiect care urmareste formarea unui nucleu
de actiune printre locuitorii zonei. Acestia vor fi informati si instruiti in dezvoltare
comunitara si advocacy, asigurand astfel un canal real de acces la drepturile
cetatenilor din cartier. Scopul acestor actiuni este acela de a intari legaturile intre
oamenii din comunitate si de a atrage de partea comunitatii si alte persoane, din
diferite zone ale sectorului sau ale capitalei.

~Pentru tinerii NEETs” este un proiect care va ajuta la dezvoltarea profesionala si
integrarea pe piata muncii a tinerilor NEETs din judetul Constanta, printr-o
interventie tintita si integrata, promovand, astfel, ocuparea inclusiva, sustenabila si
de calitate a fortei de munca si contribuind la reducerea inegalitatilor sociale.

sInterventie integrata pentru tinerii NEETs din regiunea Centru” este un proiect care
urmareste imbunatatirea nivelului de competente si cresterea ocuparii in randul
tinerilor NEETs inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, care au resedinta sau
domiciliul in regiunea Centru.



