FUNDATIA

RAPORT DE ACTIVITATE 2020

2020 fost un an al consolidarii si al adaptarii la provocari neobisnuite. Pandemia a
testat rezilienta organizatiei precum si a parteneriatelor existente. Am refacut
procesele de lucru interne si ne-am adaptat activitatile cu partenerii si grupurile cu
care interactionam. Pelanga digitalizarea de natura tehnica am operat schimbari in
paradigma generala de productie si distributie a continuturilor, in comunicarea cu

partenerii si publicul nostru.

Mai mult decat suportul tehnic al proceselor de lucru, ceea ce le-a influentat decisiv
a fost increderea, cladita anterior, intre partile implicate. Ne-am sprijinit in cea mai
parte pe productia proprie de continuturi profesionale, artistice, stiintifice, educative,
am reactualizat studiile si analizele in comunitatile unde am lucrat, am evaluat
impactul programelor pe care le derulam, am realizat studii si analize pentru noi
proiecte si parteneri, ne-am adaptat cursurile si programele de formare profesionala

si interventiile educationale etc.

Programe: rezultate, resurse si cifre

in 2020 am continuat articularea programelor prin concentrarea lor in interventii
integrate, la nivel de comunitati profesionale sau teritoriale. Actiunea orizontala,

diversificata, orientata spre un public larg dar mai greu definibil, incepe sa fie inlocuita



=

de cea verticala, de nisa, cu publicul ,tinta”, obiective limpezi si rezultate tot mai

cuantificabile.

Capital uman

Participanti:
- 200 de persoane participante in cadrul programului de management al
calitatii in sanatate;
- 500 de persoane formate profesional in domeniul ospitalitatii

- 400 de persoane formate in artele interpretative;

800 de persoane au beneficiat de consiliere profesionala;

100 de persoane au beneficiat de mentorat in antreprenoriat;

180 de peroane formate profesional in competente antreprenoriale;

100 de persoane participante la programe de educatie experientiala;

Cultura si industrii creative

o Teatru;
o Proiectul "Dialogul intercultural si cresterea accesului publicului la

cultura":
» Festivalul de teatru Caleido;
= Festivalul de fotografie;

= Alte activitati artistico-educationale;

Dezvoltarea comunitatii

in 2020 Fundatia Amfiteatru a reactualizat studiile si analizele in comunitétile unde am
lucrat in ultimii ani, am evaluat impactul programelor pe care le-am derulat, si am

continuat sa aplicam cu noi proiecte pentru a consolida si dezvolta acumularile.



Interventii Tn mediul rural:

o depunerea de noi proiecte pentru sprijinul antreprenoriatului social in
mediul rural impreuna cu primariile Colibasi si Prundu si ASIMCOV
(Asociatia Intreprinderilor Mici si Mijlocii Covasna);

Interventii Tn domeniul digital:

o sprijinirea digitalizarii si a inovarii IMM-urilor; in sensul acesta am
aplicat, impreuna cu ASIMCOV, CEDCA, Confederatia Patronatul
Roman si Asociatia de Binefacere Pro Vitam la programul de Digitalizare
lansat de POCU;

Interventii in domeniul antreprenorial:

o sprijinirea antreprenoriatului in randul tinerilor si al studentilor ( am
aplicat la programul Innotech in colaborare sau parteneriat cu UNEFS,
Asociatia Harmony si Politehnica Bucuresti;)

o sprijinirea antreprenoriatului in comunitatile marginalizate prin
intermediul a 3 proiecte POCU implementate cu partenerii locali si
infiintarea a 105 firme in zonele defavorizate;

Interventii in domeniul cercetarii: Fundatia Amfiteatru in colaborare cu
partenerii sai, a depus in anul 2020 proiecte care au vizat realizarea de analize,
planuri, studii sociologice si antropologice, strategii etc vizand dezvoltarea
comunitara sustenabila;

Interventii integrate la nivelul comunitatilor marginalizate in vederea reducerii
numarului de persoane aflate in saracie si excluziune sociala(au fost cuprinse
peste 1300 de persoane);

Interventii de infrastructura la nivelul comunitatilor marginalizate ( peste 130 de
persoane si-au imbunatatit conditiile de locuit);

Interventii educationale la nivelul comunitatilor marginalizate ( peste 90 de

profesori au beneficiat de serviciile educationale ).

Interventii sociale si medicale

Programe integrate pentru 320 de varstnici in vederea cresterii gradului de
incluziune sociala si imbunatatirea calitatii vietii;
Sprijin pentru 1600 de persoane cu acces greu la asistenta medicala din

comunitatile marginalizate;



Parteneriate, retele, clustere

Clusterul Medical Sanatate Romania

Clusterul Sanatate Romania reuneste unitati sanitare de top, furnizorii de servicii
medicale, organizatii profesionale, unitati de invatamant superior si de cercetare
stiintifica, facilitatori de sanatate, organizatii catalizator etc. si este intr-o relatie
profesionala activa cu alte entitati medicale sau care desfasoara activitati conexe
domeniului medical cu scopul comun de a promova cel mai inalt nivel de calitate si
siguranta in asistenta medicala acordata pacientilor. Interventiile Clusterului Sanatate
Romania vizeaza consolidarea increderii in calitatea si siguranta serviciilor medicale

realizate de catre memobirii sai, pentru pacientii din Romania si din strainatate.
Clusterul GlocalRO

Scopul principal al clusterului este de a creste reputatia si de a consolida increderea
in calitatea produselor si serviciilor locale pentru clientii din Romania si din
strainatate. Clusterul este o fereastra de oportunitate servind ca un instrument de
dezvoltare economica durabila, prin afirmarea potentialului antropic si natural al

teritoriului.

Fundatia Amfiteatru este membru activ intr-o serie de clustere, retele si GAL-uri

(grupuri de actiune locala):

e Fabrica de Sanatate — Cluster Inovativ;

e Clusterul Regional Balneoturistic Transylvania;

e Clusterul de Turism de Sanatate Oltenia;

e Reteaua clusterelor de sanatate MEDRO;

e Clusterul Balcanic de Turism de Sanatate;

e |ICRT - International Centre for Responsible Tourism;

e GAL - impreuna dezvoltam Sectorul 5.



Proiecte derulate in anul 2020

sMasuri integrate pentru dezvoltarea si valorificarea potentialului comunei
Letca Noua”, proiect care va ajuta la dezvoltarea socio-economica echilibrata a
comunei Letca Noua (judetul Giurgiu), prin oferirea de programe integrate de formare
profesionala, mediere pe piata muncii si promovarea economiei locale prin demararea

a 45 de afaceri locale.

sDezvoltarea comunei Crivat prin masuri integrate”, proiect care va ajuta la
dezvoltare socio-economica echilibrata a comunei Crivat (judetul Calarasi), prin
oferirea de programe integrate de formare profesionala, mediere pe piata muncii
pentru 400 de persoane, programe educationale pentru 110 de copii si promovarea

economiei locale prin demararea a 50 de afaceri locale.

»,Dezvoltare locala integrata in comuna Belin”, proiect care va ajuta la dezvoltarea
socio-economica echilibrata a comunei Belin (judetul Covasna), prin oferirea de
programe integrate de formare profesionala, mediere pe piata muncii si promovarea

economiei locale prin demararea a 35 de afaceri locale.

""Cresterea calitatii vietii varstnicilor din Bucuresti si promovarea imbatranirii
active prin furnizarea de servicii sociale", obiectivul general al proiectului il
reprezinta cresterea incluziunii sociale si imbunatatirea calitatii vietii a 170 de varstnici
din municipiul Bucuresti care apartin categoriilor vulnerabile si depasirea situatiei de
vulnerabilitate de catre 85 dintre acestia ca urmare a furnizarii de servicii
sociale/medicale/socii-profesionale, pana la finalul perioadei de implementare a

proiectului.

"#FAPTE: Regenerare Urbana Amurgului”, proiect contribuie la implementarea de
masuri complexe pentru un numar total de 300 de persoane, copii si adulti, in vederea
cresterii accesului si participarii la educatie, solutionarii problemei studiilor/ formarii
profesionale si a ocuparii, imbunatatirii conditiilor de locuire, cresterii accesului la

servicii sociale si imbunatatirii starii de sanitate generale a populatiei.



"#FAPTE: infiintare grupe de ante prescolari la Gradinita Nr. 54, Gradinita Nr. 34
si Gradinita Nr. 245”, proiect care vizeaza cresterea participarii la invatamantul ante
prescolar cu accent pe copiii apartinand minoritatii rroma si a celor din medii

marginalizate si dezavantajate din sectorul 5, Bucuresti.

"#FAPTE: Infiintare grupe de anteprescolari la Gradinita Nr. 53, Scoala
Gimnaziala cu Gradinita Nr. 144 si Gradinita Nr. 169 Paradisul Verde”, proiect
care vizeaza cresterea participarii la invatamantul ante prescolar cu accent pe copiii
apartinand minoritatii rroma si a celor din medii marginalizate si dezavantajate din

sectorul 5, Bucuresti.

"CALEIDO - Diversitate prin teatru” , proiect care a reusit sprijinirea de noi
spectacole de teatru, dans si arte performative; dezvoltate in pandemie aceste noi
productii au beneficiat si de o filmare integrala a spectacolului in cele mai bune
conditii tehnice.

"Dialogul intercultural si cresterea accesului publicului la cultura", proiect care
a vizat organizarea de evenimente cu teme sociale relevante pentru contextul actual

al comunitatilor etnice/ culturale.

Pentru a invata lectile pe care le ofera, cu brutalitate, aceasta criza, trebuie sa
analizam ceea ce experimentam nu doar in interiorul organizatiei. Gravitatea situatiei
arata clar ca, atunci cand aceasta se termina, lumea nu va fi agsa cum am stiut-o
inainte de pandemie. Desi nu putem sti ce va fi, incercam sa ne dezvoltam
instrumentele necesare pentru a descifra tendinte si provocari, cu atat mai mult cu

cat programele noastre includ activitati solicitate sau afectate de actuala situatie.



